Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DG QUARA(
Secretaria Municipal de Administragio

MENSAGEM

Excelentissimo Senhor Presidente,

Temos a honra de submeter a consideracio de Vossas Exceléncias, o presente Projeto de
Lei n® 006/2022 que “Autoriza contratacdo emergencial de profissionais area da educacgo”.

Projeto de Lei em pauta tem como objetivo a contratacéo nos termos do art. 37, inciso X,
da CF, (Contratagdo temporaria de excepcional interesse publico), a profissionais na area da
educagao, conforme requerimento exarado na Comunicagao Interna n° 57/2022 — SEDUC, anexa.

Desta forma, sendo matéria de interesse publico, solicitamos dos Nobres Vereadores a

aprovacao do projeto em questdao, em Reuniao Extraordinaria.

Atenciosamente,

Prefeito Municipa

CAMARA MumcmAL BARRA DO QUAﬂAi
Y
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Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO QUARAI
Secretaria Municipal de Administragio

PROJETO DE LEI N° 006/2022,
de 11 de margo de 2022.

“Autoriza contratagao emergencial de
profissionais da area da educagao”.

O Povo do Municipio de Barra do Quarai, Estado do Rio Grande do Sul, por seus representantes
na Camara Municipal de Vereadores, aprovou e eu, em seu nome, sanciono e promulgo a seguinte Lei,
conforme art. 96, incisos XIl e XXVII letra “a”, da Lei Orgéanica do Municipio e inciso IX do art.37 da Constituicio
Federal:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a prover, por até 12 meses, podendo ser
prorrogado, para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, conforme disposto nos
artigos 199 a 203 da Lei complementar n° 001/2013, de 1° de outubro de 2013 e Lei n° 1697/15, de 14 de julho

e 2015 e suas alteragées, para © CARGO/FUNCAO de:

SONTRATO

Aehdenf; 'E)scolar i . S R$ 1224,19

Paragrafo Unico - As especificacdes das funcdes serdo aquelas constantes no anexo unico
desta Lei.

Art. 2° Os contratos de que trata o artigo 1° desta Lei sera de natureza administrativa, ficando

assegurados os seguintes direitos aos contratados:

. Carga horaria, conforme quadro do art. 1°;

Il. Repouso semanal remunerado;

lll. Gratificagdo natalina proporcional;

IV. Férias proporcionais ao término do contrato;

V. Inscrigéo no Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS;

VI. Vale refei¢cdo nos termos do art. 5°, inciso V da Lei n° 1.577/13;

VII. Fica prorrogado automaticamente quando da comprovacéo da gravidez pela contratada
«té o final da licenga maternidade. _

Art. 3° As despesas resultantes desta Lei erdo a conta das dotacdes orgcamentarias proprias.

Prefeito Municipal.

Registre-se e Pu
Arquive-se.
Temismaéfe\e_;:io de Bastos

Secretario Municipal de Administracao.
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Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO QUARAI
Secretaria Municipal de Administracao

ANEXO UNICO

CATEGORIA FUNCIONAL: Atendente Escolar.
PADRAO DE VENCIMENTO: llI.
ATRIBUIGOES:

SINTESE DOS DEVERES: Auxiliar atividades de orientacao e recreagao a criangas da educacgao
infantil e a alunos com necessidades especiais.

EXEMPLOS DE ATRIBUIGOES: Auxiliar atividades diarias de recreacao, de artes, entretenimento e
ritmicas sob orientagdo de profissional da educagéo; desenvolver atividades que promovam
vivéncias infantis ricas do ponto de vista: sensorial, motor, cognitivo, afetivo e social; acompanhar as
criangas em passeios, visitas e festividades sociais em auxilio ao professor; orientar e executar
auxilio as criangas no que se refere a higiene pessoal; auxiliar na alimentagéo; servir as refeicées e
auxiliar as criangas menores ou com necessidades especiais a se alimentar; demonstrar ser modelo
de bons habitos, comportamentos e atitudes para promogéo das criangas; auxiliar as criancas a
desenvolverem a coordenagdo motora, mediante exercicios e brinquedos, conforme orientagao do
professor responsavel; observar a salide e o bem estar das criancas, comunicando ao professor
qualquer alteragéo e ajudando, quando necessario, a leva-las ao atendimento médico e ambulatorial;
ajudar a ministrar os medicamentos, conforme orientacio e prescricdo médica; orientar aos pais
quanto a higiene infantil; prevenir acidentes e comunicar ao professor ou a direcdo da escola
qualquer incidente ou dificuldade ocorrida; ajudar o professor na apuragéo da frequéncia diaria e
mensal das criangas; executar outras tarefas afins.

CONDIGOES DE TRABALHO:
GERAL: Carga Horaria de 40 (quarenta) horas semanais.
REQUISITOS:

a) Idade minima de 18 (dezoito) anos;
b) Escolaridade: Ensino Médio Completo;
c) Uso obrigatério de uniforme quando fornecido pelo Municipio.
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